
 

Staatsfern und unabhängig beaufsichtigt die Bayerische Landeszentrale für neue Medien (BLM) private Rundfunk- und 
Internetangebote in Bayern. Als moderner Regulierer begleiten wir sowohl die Anbieter als auch die Nutzerinnen und Nutzer 
kompetent in die Medienzukunft. Wir regulieren, wir fördern, wir forschen und wir informieren. Für mehr Einblicke in unsere 
Tätigkeit besuchen Sie unsere Website: www.blm.de. 

 

 

Du liebst Medien und hast Lust, hinter die Kulissen der bayerischen Medienaufsicht zu schauen oder auch mal vor der Kamera zu 
stehen? Dann werde Teil unseres Kommunikationsteams in der Bayerischen Landeszentrale für neue Medien (BLM). 

 
Das machst du bei uns: 

 Web-Assistenz: Einstellen und Überarbeiten von 
Inhalten 

 Social Media & Content: Erstellen von Posts mit 
Canva für Instagram und LinkedIn; Reel-Produktion; 
ggf. Einsatz vor der Kamera; Monitoring 

 Pressearbeit & Administration: Verteilerpflege und 
Versand von Pressemitteilungen; Erstellen von 
Aufträgen 

 

Dein Profil: 

Idealerweise bringst du Folgendes mit: 

 Du bist an einer Hochschule eingeschrieben 

 Du interessierst dich für die Medienlandschaft 

 Du bist kreativ und am Puls der Zeit 

 Du hast bereits erste Erfahrungen in Website-/CMS-
Pflege sowie Social Media & Content Creation 

 Du bist textsicher und arbeitest gerne im Team 

 Du arbeitest sorgfältig, zuverlässig und eigenständig 

 
Warum die BLM? 

Bei uns bekommst du mehr als nur einen Nebenjob: 

 Flexible Arbeitszeitmodelle, damit sich Studium und 
Job gut vereinbaren lassen 

 Interessante und verantwortungsvolle Aufgabenfelder 

 Einblicke in die bayerische Medienbranche 

 Arbeit in einem engagierten Team 

 
 

 

 
Werkstudent (m/w/d) Kommunikation 

für 10 Stunden pro Woche in München 

 

 
Du fühlst dich angesprochen? Dann bewerbe dich bis zum 31. Januar 2026 über unser Online-Formular. 

Wenn du noch Fragen hast, wende dich gerne an bewerbungen@blm.de.  

Die BLM hat sich der Meinungsfreiheit und Vielfalt verpflichtet. Wir laden ausdrücklich alle Menschen mit entsprechender Qualifikation dazu ein, sich bei uns zu bewerben 
- unabhängig von ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte und 
Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 
Informationen zum Datenschutz, insbesondere zu Ihren Rechten und zur Aufsicht im Datenschutz finden Sie unter https://www.blm.de/de/service/datenschutz.cfm. 


