
 

 

Staatsfern und unabhängig beaufsichtigt die Bayerische Landeszentrale für neue Medien (BLM) private Rundfunk- und 

Internetangebote in Bayern. Als moderner Regulierer begleiten wir sowohl die Anbieter als auch die Nutzerinnen und Nutzer 

kompetent in die Medienzukunft. Wir regulieren, wir fördern, wir forschen und wir informieren. Für mehr Einblicke in unsere 

Tätigkeit besuchen Sie unsere Website: www.blm.de. 

 

 

 

 

 

 
Das machst du bei uns: 

• Als Organisationstalent unterstützt du unser Team bei 

medienpädagogischen Projekten und 

Veranstaltungen, z.B. KI-Projekt, Website in Leichter 

Sprache, medienpädagogische Fachtagung 

• Textaffin wirkst du bei redaktionellen Tätigkeiten zu 

den medienpädagogischen Arbeitsschwerpunkten mit, 

z.B. beim Verfassen von Website-Texten, Berichten 

• Recherche-, Verwaltungs- und Organisationsaufgaben 

stehen auf deiner To-Do-Liste 

 

Dein Profil: 

• Du studierst idealerweise im (medien-)pädagogischen 

oder sozialwissenschaftlichen Bereich 

• Du besitzt vorzugsweise Kenntnisse im Bereich 

Medienpädagogik 

• Kreativität, Organisationstalent und eine schnelle 

Auffassungsgabe gehören zu deinen Stärken 

• Du arbeitest sicher mit MS-Office, vor allem Word und 

Excel 

• Eine zuverlässige, selbstständige, präzise und 

strukturierte Arbeitsweise zeichnet dich aus 

 

Warum die BLM? 

Bei uns bekommst du mehr als nur einen Nebenjob: 

• Flexible Arbeitszeitmodelle, damit sich Studium und 

Job gut vereinbaren lassen 

• Zusätzliche Urlaubstage, wie z.B. Faschingsdienstag 

• Zusatzleistungen, wie z.B. betriebliche 

Altersversorgung 

• Interessante und verantwortungsvolle Aufgabenfelder 

• Einblicke in die bayerische Medienbranche 

• Arbeit in einem engagierten Team 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Werkstudent (m/w/d) Medien- und Nutzerkompetenz 

ab Februar 2026, für bis zu 20 Stunden pro Woche 

 
 

 

 

 

 

Du fühlst dich angesprochen? Dann bewerbe dich über unser Online-Formular. 

Wenn du noch Fragen hast, wende dich gerne an bewerbungen@blm.de.  

Die BLM hat sich der Meinungsfreiheit und Vielfalt verpflichtet. Wir laden ausdrücklich alle Menschen mit entsprechender Qualifikation dazu ein, sich bei uns zu bewerben 

- unabhängig von ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte und 

Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

Informationen zum Datenschutz, insbesondere zu Ihren Rechten und zur Aufsicht im Datenschutz finden Sie unter https://www.blm.de/de/service/datenschutz.cfm. 

http://www.blm.de/
https://www.blm.de/de/wer-wir-sind/stellenangebote-blm/bewerbung.cfm
mailto:bewerbungen@blm.de
https://www.blm.de/de/service/datenschutz.cfm

