Kompetenz starken. Vertrauen schaffen. Staatsfern und unabhdngig beaufsichtigt die Bayerische Landeszentrale
fir neue Medien (BLM) private Rundfunk- und Internetangebote in Bayern. Als moderner Regulierer begleiten
wir sowohl! die Anbieter als auch die Nutzerinnen und Nutzer kompetent in die Medienzukunft. Unterstlitzen Sie
uns dabei!

Wir suchen ab sofort in Teilzeit (20 Std./Woche) eine/n

digitalen Allrounder Marketing (m/w/d)

fiir den Teilbereich Offentlichkeitsarbeit

Diese spannenden Aufgaben warten auf Sie:

e Ausbau, Pflege und Weiterentwicklung des Intra-
nets und der internen Kommunikation

e Konzeption und Erstellung interner und externer
Grafikarbeiten

e  Mitarbeit im Pressearchiv zur Erstellung des tagli-
chen Pressespiegels

e Uberwachung und Steuerung von Agenturen im
Marketingbereich

e Unterstlitzung bei Publikationen, Veranstaltungen
und Messen

e  Recherche und Dokumentation

Was wir bieten:

e einen unbefristeten Arbeitsvertrag

e eine verantwortungsvolle und abwechslungsreiche
Tatigkeit in einem kollegialen Team

e sehr gutes Gehalt nach Haustarif

e eine flexible Arbeitszeitregelung

e groBzlgige Urlaubsregelung mit zusatzlichen Ur-
laubstagen

e eine gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie

e ein bezuschusstes sehr gutes Betriebsrestaurant

e  Zusatzleistungen wie z.B. arbeitgeberfinanzierte
betriebliche 6ffentlich-rechtliche Altersversorgung,
vermogenswirksame Leistungen

fachliche und persdnliche Weiterbildungsmaoglich-
keiten

Méglichkeit einer Vereinbarung zur mobilen Arbeit
nach der gultigen Dienstvereinbarung

ein attraktiver Burostandort in Miinchen mit guter
OPNV-Anbindung sowie kostenlose Parkmdglichkeit
ein konjunkturunabhangiger Arbeitsplatz bei einem
offentlich-rechtlichen Arbeitgeber

Was wir uns von Ihnen wiinschen:

abgeschlossenes Hochschulstudium mit Medienbe-
zug
sehr gute MS-Office-Kenntnisse

gute Kenntnisse in gangigen Grafikprogrammen (z.B.

Adobe)

gute Kenntnisse im Umgang mit CMS-Systemen
(idealerweise Contens) und Grundlagen der Web-
programmierung

professionelles und freundliches Auftreten
eigenverantwortliches Arbeiten

Teamgeist und Organisationstalent

digitales Arbeiten und Neugierde auf die bayeri-
sche Medienlandschaft

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns Uber Ihre Bewerbung mit Angabe Ihrer Gehaltsvor-

stellung.

Bewerbungen iiber: www.blm.de/bewerbung

[m] 2 ]

H

[m] =

Sofern Sie eine Bewerbung an uns senden, kénnen Sie den sicheren Postweg wéhlen oder Sie wenden sich per E-Mail an uns. Sofern Sie diesen Weg wéhlen, méch-

ten wir Sie darauf hinweisen, dass auf diesem Ubertragungsweg Nachrichten méglicherweise von Dritten gelesen werden kénnen. Ihre im Rahmen der Bewerbung von Thnen angegebenen
personenbezogenen Daten nutzen wir fiir das Bewerbungs- und Auswahlverfahren. Eine Speicherung und Verwendung fiir andere Zwecke findet nicht statt. Wir geben diese Daten auch nicht an
andere Empfénger weiter. Geléscht werden Ihre personenbezogenen Daten max. 6 Monaten nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Weitere Informationen zum Datenschutz, insbesondere
zu Ihren Rechten und zur Aufsicht im Datenschutz finden sie unter https://www.blm.de/de/service/datenschutz.cfm.
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