
 

Staatsfern und unabhängig beaufsichtigt die Bayerische Landeszentrale für neue Medien (BLM) private Rundfunk- und 

Internetangebote in Bayern. Als moderner Regulierer begleiten wir sowohl die Anbieter als auch die Nutzerinnen und Nutzer 

kompetent in die Medienzukunft. Wir regulieren, wir fördern, wir forschen und wir informieren. Für mehr Einblicke in unsere 

Tätigkeit besuche unsere Website: www.blm.de. 

 

 

 

 

 
Das machst du bei uns: 

• Telemedienangebote, wie Webseiten, Social-Media-

Accounts und Blogs hinsichtlich der Einhaltung der 

Impressumsvorschriften beobachten 

• Bearbeitung von Beschwerden zum Thema 

Impressum 

• Anbieter der Telemedienangebote recherchieren 

• Beobachtung der Anpassung der Telemedienangebote 

• Präsentationen erstellen 

 

Dein Profil 

• Interesse an Onlineinhalten, technischen 

Zusammenhängen und Medien 

• Immatrikulation an einer Universität/Hochschule 

• Interesse an technischen Weiterentwicklungen und 

neuen Tools in der Online-Medienwelt 

• Einen präzisen Schreibstil und die Fähigkeit komplexe 

Sachverhalte verständlich in Texten aufzubereiten 

und darzustellen 

 

Warum die BLM? 

• Flexible Arbeitszeitregelung (keine Abend- und 

Wochenendarbeit) 

• Zusatzleistungen 

• Büro in München mit guter ÖPNV-Anbindung sowie 

kostenloser Parkmöglichkeit 

• Bezuschusstes Betriebsrestaurant 

• Viele Möglichkeiten zum Sammeln von Kontakten und 

Erfahrungen in der bayerischen Medienbranche 

• Arbeit in engagierten Teams, häufig zusammen mit 

anderen studentischen Teilzeitkräften 

• Vielseitige und verantwortungsvolle Tätigkeiten in 

studienrelevanten Betätigungsfeldern 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Werkstudent (m/w/d) für die Aufsicht über Onlineangebote 

für 8 – 20 Wochenstunden in München 

 

Du fühlst dich angesprochen? Dann bewerbe dich über unser Online-Formular. 

Wenn du noch Fragen hast, wende dich gerne an bewerbungen@blm.de.  

Die BLM hat sich der Meinungsfreiheit und Vielfalt verpflichtet. Wir laden ausdrücklich alle Menschen mit entsprechender Qualifikation dazu ein, sich bei uns zu bewerben - unabhängig 

von ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte und Gleichgestellte werden bei gleichwertiger 

Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

Informationen zum Datenschutz, insbesondere zu Ihren Rechten und zur Aufsicht im Datenschutz finden Sie unter https://www.blm.de/de/service/datenschutz.cfm. 

http://www.blm.de/
https://www.blm.de/de/wer-wir-sind/stellenangebote-blm/bewerbung.cfm
mailto:bewerbungen@blm.de
https://www.blm.de/de/service/datenschutz.cfm

