
 

Staatsfern und unabhängig beaufsichtigt die Bayerische Landeszentrale für neue Medien (BLM) private Rundfunk- und 

Internetangebote in Bayern. Als moderner Regulierer begleiten wir sowohl die Anbieter als auch die Nutzerinnen und Nutzer 

kompetent in die Medienzukunft. Wir regulieren, wir fördern, wir forschen und wir informieren. Für mehr Einblicke in unsere 

Tätigkeit besuche unsere Website: www.blm.de. 

Dafür setzten wir uns ein: Vielfalt, Qualität, Glaubwürdigkeit und Transparenz. 

 

 

 

 

 
Das machst du bei uns: 

• Auswertung der Tages- und Fachpresse 

• Mitarbeit beim Scannen und Clippen 

• Erstellung des täglichen Pressespiegels 

• Recherche in Onlinedatenbanken 

• Unterstützung bei den BLM-Veranstaltungen 

 

Dein Profil 

Idealerweise bringst du folgendes mit: 

• Du bist an einer Hochschule oder Universität 

eingeschrieben 

• Du hast ein gutes Gespür für Texte und verstehst 

Inhalte schnell  

• Digitale Medien interessieren dich und du bewegst 

dich gern in diesem Umfeld  

• Die Medienlandschaft und Medienpolitik wecken deine 

Neugier  

Warum die BLM? 

Bei uns bekommst du mehr als nur einen Nebenjob: 

• Flexible Arbeitszeitmodelle, damit sich Studium und 

Job gut vereinbaren lassen 

• Zusatzleistungen, wie z.B. betriebliche 

Altersversorgung und vermögenswirksame Leistungen 

• Bezuschusstes Betriebsrestaurant 

• Einblicke in die bayerische Medienlandschaft 

• Vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabenfelder 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Werkstudent (m/w/d) für Öffentlichkeitsarbeit 

für 10 – 20 (8:00 – 13:00 Uhr) Wochenstunden in München 

 

Du fühlst dich angesprochen? Dann bewerbe dich über unser Online-Formular. 

Wenn du noch Fragen hast, wende dich gerne an bewerbungen@blm.de.  

Die BLM hat sich der Meinungsfreiheit und Vielfalt verpflichtet. Wir laden ausdrücklich alle Menschen mit entsprechender Qualifikation dazu ein, sich bei uns zu bewerben - unabhängig 

von ethnischer, kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte und Gleichgestellte werden bei gleichwertiger 

Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

Informationen zum Datenschutz, insbesondere zu Ihren Rechten und zur Aufsicht im Datenschutz finden Sie unter https://www.blm.de/de/service/datenschutz.cfm. 

http://www.blm.de/
https://www.blm.de/de/wer-wir-sind/stellenangebote-blm/bewerbung.cfm
mailto:bewerbungen@blm.de
https://www.blm.de/de/service/datenschutz.cfm

