
Staatsfern und unabhängig beaufsichtigt die Bayerische Landeszentrale für neue Medien (BLM) private Rundfunk- und 

Internetangebote in Bayern. Als moderner Regulierer begleiten wir sowohl die Anbieter als auch die Nutzerinnen und Nutzer 

kompetent in die Medienzukunft. Wir regulieren, wir fördern, wir forschen und wir informieren. Für mehr Einblicke in unsere 

Tätigkeiten besuchen Sie gerne unsere Website: www.blm.de. 

Wir suchen baldmöglichst in Vollzeit eine 

 

 

 
 

Ihre Aufgaben: 

 Führung und Weiterentwicklung des IT-Teams mit  

4 Mitarbeitenden 

 Sicherstellung eines zuverlässigen IT-Betriebs 

 Optimierung von Prozessen und Anwendungen 

 Planung und Umsetzung der IT-Strategie in Einklang 

mit den Zielen der BLM  

 Auf- und Ausbau einer soliden IT-Architektur und IT-

Governance 

 Weiterentwicklung der IT-Sicherheitsarchitektur   

 Beschaffung der erforderlichen Hard- und Software 

 Koordination und Steuerung externer Dienstleister 

einschließlich der Vertragsverhandlungen 

 Übernahme von (Teil)-Projektverantwortung und 

Unterstützung aller Bereiche der BLM in Bezug auf der 

Einführung neuer Technologien (Digitalisierung) sowie 

Förderung der IT-Kompetenzen der Mitarbeitenden  

 Einhaltung regulatorischer Vorgaben und Sicherstellung 

der Datensicherheit 

 Entwicklung von Maßnahmen bezüglich Risiko- und 

Ressourcenmanagement (Systemverantwortung und  

-sicherheit) 

 Gewährleistung einer hohen Servicequalität durch 

effiziente Helpdesk- und Support-Prozesse 

 Budgetverantwortung einschließlich einer mittelfristigen 

Investitionsplanung 

 

Ihr Profil: 

 Sie besitzen Kommunikationsstärke, Empathie, 

strategische Fähigkeiten, Weitblick, Teamfähigkeit, 

Flexibilität, Veränderungswille 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium (Uni oder FH) im 

Bereich Informatik, Wirtschaftsinformatik, 

Wirtschaftsingenieurwesen oder einer vergleichbaren 

IT-nahen Fachrichtung oder einschlägige langjährige 

Berufserfahrung im IT-Bereich 

 Mindestens 5–10 Jahre Erfahrung in der IT-Branche 

und erste Führungserfahrung  

 Hervorragende Kenntnisse in der Bereitstellung und 

Anwendung von IT-Technologien und IT-

Infrastrukturen 

 Erfahrung in der Steuerung externer Dienstleister 

sowie idealerweise Erfahrungen im öffentlichen Sektor 

 Erfahrung in der Umsetzung von Maßnahmen für die 

IT-Sicherheit 

 Fundierte Kenntnisse in den Bereichen IT-Compliance 

und Regulierung 

 Erfahrung in der Analyse komplexer 

Projektanforderungen und Prozesse sowie in der 

Projektleitung unter Berücksichtigung behördlicher 

Vorgaben und Budgets 

 Sichere Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, solide 

Englischkenntnisse erwünscht 

 

 

Ihre Vorteile: 

 Flexible Arbeitszeitregelung 

 29 Urlaubstage und zusätzliche freie Tage 

 Attraktives Gehalt nach Haustarif 

 Gute Vereinbarkeit von Familie und Beruf 

 Zusatzleistungen 

 Konjunkturunabhängiger Arbeitsplatz bei einem öffentlich-rechtlichen Arbeitgeber 

 Gruppenleitung IT (m/w/d) 

 

Bitte geben Sie Ihre Bewerbung über unser Online-Formular auf unserer Website oder per E-Mail an 

bewerbungen@blm.de ab. 

Die BLM hat sich der Meinungsfreiheit und Vielfalt verpflichtet. Wir laden ausdrücklich alle Menschen mit entsprechender Qualifikation dazu ein, sich bei uns zu bewerben - unabhängig von ethnischer, 

kultureller oder sozialer Herkunft, Alter, Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Identität. Schwerbehinderte und Gleichgestellte werden bei gleichwertiger Qualifikation bevorzugt 

berücksichtigt. 

Informationen zum Datenschutz, insbesondere zu Ihren Rechten und zur Aufsicht im Datenschutz finden Sie unter https://www.blm.de/de/service/datenschutz.cfm. 

http://www.blm.de/
mailto:bewerbungen@blm.de
https://www.blm.de/de/service/datenschutz.cfm

