
 
 

Die Bayerische Landeszentrale für neue Medien (BLM) in München ist eine rechtsfähige Anstalt des öffentlichen Rechts. 
Die BLM genehmigt und beaufsichtigt die privaten Hörfunk- und Fernsehangebote in Bayern. Sie konzipiert, organisiert 
und verbessert die bayerische Rundfunklandschaft. Ziel ist es, den Medienstandort Bayern weiterzuentwickeln. Die BLM 
übernimmt daher verschiedene Förderaufgaben in Bezug auf Technik oder Aus- und Fortbildung im Medienbereich. Ein 
weiterer Aufgabenschwerpunkt liegt in der Förderung der Medienkompetenz. 

 
Wir suchen ab 01. Januar 2022 für das Referat Medienpädagogik/Nutzerkompetenz 

 
eine/-n Fachreferent/-in (m/w/d) Medienpädagogik 

in Teilzeit (20 Wochenstunden). 
 

Die Stelle ist bis 31. Dezember 2022 befristet. 

 

Sie befassen sich mit folgenden Aufgaben: 

• Konzeption und Organisation von 
medienpädagogischen Projekten und Veranstaltungen 

• Vorbereitung von Gremien- und Arbeitssitzungen 

• Teilnahme an medienpädagogischen Arbeitsgruppen 

• redaktionelle Tätigkeiten zu den 
medienpädagogischen Arbeitsschwerpunkten 

• Recherche-, Verwaltungs- und 
Organisationsaufgaben 

Unsere Pluspunkte für Sie: 

• eine abwechslungsreiche Tätigkeit im sich dynamisch 
verändernden Zukunftsfeld Medienkompetenz 

• gute Bezahlung nach Haustarif  

• flexible Arbeitszeitregelung 

• gute Vereinbarkeit von Beruf und Familie 

• Zusatzleistungen z.B. arbeitgeberfinanzierte 
betriebliche Altersversorgung, Betriebsrestaurant, 
kostenlose Parkmöglichkeit 

• fachliche und persönliche 
Weiterbildungsmöglichkeiten 

• ein attraktiver Bürostandort mit guter ÖPNV- 
Anbindung 

• als öffentlich-rechtliche Anstalt ein konjunk-
turunabhängiger Arbeitsplatz 

Das brauchen wir von Ihnen: 

• Sie verfügen über ein abgeschlossenes 
Studium im (medien-)pädagogischen oder 
sozialwissenschaftlichen Bereich an einer 
Hochschule 

• Sie besitzen Kenntnisse im Bereich 
Medienpädagogik 

• Sie haben eine sorgfältige Arbeitsweise, einen 
verständlichen Schreibstil und sehr gute Office-
Kenntnisse (Word, Excel, Power Point) 

• Sie verfügen über Kreativität, 
Organisationstalent und eine schnelle 
Auffassungsgabe 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen uns Sie kennenzulernen. Bitte richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung 
inklusive Ihrer Gehaltsvorstellung an die Bayerische Landeszentrale für neue Medien – Personalreferat Frau Dr.  Veronika 
Eisenrieder, Heinrich-Lübke-Str. 27, 81373 München oder per E-Mail an: bewerbungen@blm.de.  

Sofern Sie eine Bewerbung an uns senden, können Sie den sicheren Postweg wählen oder Sie wenden sich per E-Mail an uns. Sofern Sie diesen Weg wählen, möchten 
wir Sie darauf hinweisen, dass auf diesem Übertragungsweg Nachrichten möglicherweise von Dritten gelesen werden können. Ihre im Rahmen der Bewerbung von Ihnen 
angegebenen personenbezogenen Daten nutzen wir für das Bewerbungs- und Auswahlverfahren. Eine Speicherung und Verwendung für andere Zwecke findet nicht statt. 
Wir geben diese Daten auch nicht an andere Empfänger weiter. Gelöscht werden Ihre personenbezogenen Daten max. 6 Monaten nach Abschluss des 
Bewerbungsverfahrens.  
Weitere Informationen zum Datenschutz, insbesondere zu Ihren Rechten und zur Aufsicht im Datenschutz finden sie unter https://www.blm.de/service/datenschutz.cfm . 
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